RENCANA KERJA TAHUNAN (RKT)
POLBANGTAN BOGOR
TAHUN ANGGARAN 2015 - 2019

KEMENTERIAN PERTANIAN
BADAN PENYULUHAN DAN PENGEMBANGAN SDM PERTANIAN
POLITEKNIK PEMBANGUNAN PERTANIAN BOGOR -~




RENCANA KERJA TAHUNAN (RKT)

TAHUN ANGGARAN 2015

Sasaran Kegiatan Indikator Target
Tercapainya revitalisasi Jumlah aparatur pertanian yang 440 Orang
pendidikan pertanian mengikuti pendidikan tinggi

serta pengembangan kedinasan

standardisasi dan Jumlah kelembagaan 1 Unit
sertifikasi profesi SDM pendidikan pertanian,

pertanian dalam standardisasi dan sertifikasi

meningkatkan profesi pertanian yang

kapasitas aparatur ditingkatkan

pertanian dan non

aparatur pertanian; Jumlah ketenagaan pendidikan 76 Orang

daya tarik pertanian
bagi tenaga kena

pertanian, standardisasi dan
sertifikasi profesi pertanian yang
ditingkatkan

Jumlah dokumen kegiatan
pendukung pemantapan
Pendidikan Tinggl Pertanian

5 Dokumen

Jumlah Anggaran

Rp. 26.821.945.000,-

Revitalisasi Pendidikan Pertanian Serta
Pengembangan Standardisasi dan Sertifikasi Profesi SDM Pertanian




RENCANA KERJA TAHUNAN (RKT)
TAHUN ANGGARAN 2016

Sasaran Kegiatan Indikator Target

1 Tercapainya revitalisasi Peningkatan kapasitas SDM pertanian melalui | 862 Orang
pendidikan pertanian dalam | pendidikan tinggi pertanian (orang)
meningkatkan kapasitas

aparatur pertanian dan non Layanan Internal Organisasi 3 Dokumen
aparatur pertanian; daya Jumlah dukungan revitalisasi pendidikan 12 Bulan
tarik pertanian bagi tenaga pertanian

kerja muda

Jumlah Anggaran Revitalisasi Pendidikan Pertanian Serta Pengembangan
Standardisasi dan Sertifikasi Profesi SDM Pertanian Rp. 43.057.524.000,- dan
dikurangi untuk Self blocking/Pemotongan Anggaran dari Kementerian Pertanian
sebesar Rp. 1.887.501.000,-.

Jumlah Pagu total setelah dikurangi self blocking adalah
Rp. 41.170.023.000,-.



RENCANA KERJA TAHUNAN (RKT)
TAHUN ANGGARAN 2017

Sasaran Kegiatan

Indikator Target
Mantapnya Pendidikan Jumlah aparatur dan non aparatur | 993 Orang
Pertanian dalam Meningkatkan | pertanian yang mengikuti
Kapasitas Generasi Muda di pendidikan tinggi pertanian
Bidang Pertanian Jumlah Mahasiswa dari 1670 Orang

Perguruan Tinggi Negeri yang
melakukan kemitraan

Jumlah STPP yang terfasilitasi 1 Unit

sarana dan prasarananya

Layanan Pendidikan dan 2.453 Layanan
Felatihan

Jumlah Tenaga Pendidik dan 124 Orang

Tenaga pendidikan Bidang
Pertanian yang mengikuti
seminar, workshop dan studi
banding

Layanan Internal {(Overhead) 13 Layanan

Anggaran STPP Bogor Tahun 2017 untuk mendukung program
Pengembangan SDM Pertanian dan Kelembagaan Petani melalui  kegiatan
‘Pendidikan Pertanian” sebesar Rp. 50.464.142 000 -




RENCANA KERJA TAHUNAN (RKT)
TAHUN ANGGARAN 2018

No Sasaran Kegiatan Indikator Target
1 Meningkatnya  kualitas layanan |Indeks Kepuasan 3 |Skala likert
STPP Bogor Masyarakat (IKM) atas (1-4)
layanan publik STPP Bogor
Tingkat kepuasan layanan 3 |Skala likert
internal (1-4)
2 Meningkatnya  serapan lulusan |Jumlah lulusan STPP Bogor 60 |Orang
STPP Bogor di bidang pertanian yang bekerja di bidang
pertanian
3 Meningkatnya pemanfaatan | Rasio hasil penelitian 70 |%%6
penelitian terapan cleh dosen STPP |terapan dosen yang
Bogor terhadap masyarakat tani dimanfaatkan terhadap total
hasil penelitian terapan
4 Meningkatnya pengabdian STPP |Rasio penumbuhan 20 (9%
Bogor terhadap masyarakat tani kelembagaan petani
menjadi Kelembagaan
Ekonomi Petani (KEP)
5 Meningkatnya akuntabilitas kinerja |Peningkatan penilaian 85 |9%
di lingkungan STPP Bogor implementasi SAKIP (5
aspek SAKIP sesuai
Permenpan RB 12 Tahun
2015)
Jumiah temuan Itjen atas 0 |Jumiah
kinerja pengelolaan
keuangan dan BMN STPP
Bogor yang terjadi berulang

Anggaran Polbangtan Bogor Tahun 2018 untuk mendukung program Pengembangan SDM Pertanian
dan Kelembagaan Petani melalui kegiatan “Pendidikan Pertanian” sebesar Rp. 43.434.047.000,-




RENCANA KERJA TAHUNAN (RKT)
TAHUN ANGGARAN 2019

No Sasaran Kegiatan Indikator Target
1 Meningkatnya kualitas layanan |[Indeks Kepuasan 3.34 |Skala likert
Polbangtan Bogor Masyarakat (IKM) atas (1-4)
layanan publik Polbangtan
Bogor
Tingkat kepuasan layanan 3 |Skala likert
internal (1-4)
2 Meningkatnya  serapan lulusan |Jumlah lulusan Polbangtan 160 |Orang
Polbangtan Bogor di bidang |Bogor yang bekerja di
pertanian bidang pertanian
3 Meningkatnya pemanfaatan | Raslo hasil penelitian 100 (%

penelitian terapan oleh dosen |[terapan dosen yang
Polbangtan Bogor terhadap |dimanfaatkan terhadap total

masyarakat tani hasil penelitian terapan
4 Meningkatnya pengabdian | Rasio penumbuhan 15 |%
Polbangtan Bogor terhadap |kelembagaan petani
masyarakat tani menjadi Kelembagaan
Ekonomi Petani (KEP)
5 Meningkatnya akuntabilitas kinerja |Peningkatan penilaian 90 |%
di lingkungan Polbangtan Bogor implementasi SAKIP (5

aspek SAKIP sesual
Permenpan RB 12 Tahun
2015)

Jumlah temuan Itjen atas 0 |Jumlah
kinerja pengelolaan
keuangan dan BMN
Polbangtan Bogor yang
terjadi berulang

Anggaran Polbangtan Bogor Tahun 2019 untuk mendukung program Pengembangan SDM Pertanian
dan Kelembagaan Petani melalui kegiatan “Pendidikan Pertanian” sebesar Rp. 168.195.525.000,-



